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Aufgabe 3 punkte

[Feistungsziel 1332 [Grundiagen/Systematik des Gffentir |3 Punkte
Jchen Rechts

Ausgangslage

Die Tatigkeiten der Offentiichen Verwaltungen sind an das Gesetz gebunden. Als Mitarbeiterin oder
Mitarbeiter einer Offentlichen Verwaltung mussen Sie deshalb die Grundlagen des schweizerischen
Rechtssystems kennen

Die Aufigabe besteht aus 2 Teilen (a. und b.). Sie konnen maximal 4 Punkte erreichen.
Aufgabe

a. Erklaren Sie den Unterschied zwischen Privatrecht und Offentiichem Recht. Fr die korrekte
Antwort erhalten Sie 2 Punkte.

Offentliches Recht und Privatrecht regeln unterschiedliche Rechtsverhaitnisse. Das offentiiche.
‘Recht regelt die Beziehung zwischen Sirger und Staat sowie die Orgarisation und Verwaltung.
des Staates, waihrend sich ds Privatrecht mit Rechtsbeziehungen von privaten natdrlchen und
juristischen Personen befasst.

=
Fiar 2 Punkte missen mind. 2 der folgenden 3 Elemente enthalten sein (nur 1 Element = —
0 Punke):

- An wen richtet sich das Recht —
- Welche Interessen stehen im Vordergrund.

- Was regeit das Recht

b Ordnen Sie die folgenden Rechtsgeschafte dem Privatrecht oder dem Gffentiichen Recht zu. Fur
jede richtige Zuteilung erhalten Sie % Punk, total 2 Punkte.

Rechtsgeschift privatrecht Gffentiches Recht
X

Baubeviligungsverfahren u} %
Wicte von Lisgenschaften zur Unterbringung von Asyl- x o %
suchenden
Ordnungsbusse u} 5 %
Konkursverfahren [m] x %

Ta

[r

uniczanl
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Aufgabe 10

[Eotngemel— [i1321 [Verwaltungsgrundsaize allgemein o Punkie ]

Ausgangslage
Zum Schutz der Bargerinnen und Burger geben das Verwaltungsverfahren und die damit verbunde-
hen Verwaltungsgrundsatze den staatiichen Behorden nd der vollziehenden Verwaltung Letpian-

ken fiir das tagliche Handeln.

Die Aufgabe et aus2Teen (2. und b.). Sie konnen maximal 8 Punkte erreichen.

Aufgabe

3. Nehmen Sie eine Tatigheit aus Ihrem Arbeitsaltag, beschreiben Sie die Verwaltungsgrundsstze.
und erklaren Sie, wie bel der betreffenden Tatigkeit die Einhaltung der Verwaltungsgrundsstze
sichergestellt wird.Pro richtige Beschreibung des Verwaltungsgrundsatzes und sinnvoller Erkia-
rung der Sicherstellung der Einhaltung erhalten e je 1 Punkt, total 8 Punte.

Tatigkeit: Steuerrechnungen erstellen

Beschreibung Venwaltungsgrundsatz «Verh|

ismissigheity

Jede Handlung einer staatlichen Stelle darf den Betroffenen nur so fest einschranken, wie s fir
die Durchsetzung der Massnahmen unbedingt notwendig ist. £ muss das fr den Birger guns-
tigste Mittel gewahit werden.

Erkdarun Sicherstellung Einhaltung des Verwaltungsgrundsatzes «Verhaltnismassigheit»

Jeder ist im Masse seiner wirtschaftichen Leistungsfahigkeit steuerpfichtig. Wer wirtschaftlich
weniger leistungsfahig st zahit auch weniger Steuern als eine wirtschaftiich leistungsfahigere

Person.

Punkte
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puniczant
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Beschreibung Venwaltungsgrundsatz «Treu und Glauben»
v

Punkte

'Das Verhaitnis zwischen der Verwaltung und den Birgerinnen nd Birgern it von gegenseitigem
Vertrauen getragen. Bargerinnen und Birger sowe auch die Verwaltung verhalten sich so, wie es
der andere von ihnen in guten Treuen erwarten kann, also kein widersprichliches oder sogar
rechtsmissbrauchliches Verhaiten. Brgerinnen und Birger dirfen sich auf die Verbindiichkeit der
Auskinfte der Verwaltung verlassen. Aus diesem Grund it immer 2u Kidren, ob eine Auskunft
schriflch oder miindlich zu erteilen ist und ob die Frage auch genigend gekidrt wurde.

Erklirung Sicherstellung Einhaltung des Verwaltungsgrundsatzes «Treu und Glauben

‘Grundsatzlich statzt man sich auf die Angaben der Steuererkldrung des Steuerpfichtigen. Die
‘Zahlen werden auf ihre Plausibiltat hin Gberprift. Das Steueramt stellt keine flachendeckenden
Nachforschungen an, ob die Zahlen der Barger richtig angegeben worden sind.

Beschreibung Venwaltungsgrundsatz «Rechtsgleich

'Das prinzip der Rechtsgleichheit besagt, dass die Verwaltung alle Personen mit den gleichen Vo-
raussetzungen in der gleichen Situation gleich behandeln muss.

T3

ereicne
punkizani
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Erkldrung Sicherstellung Einhaltung des Verwaltungsgrundsatzes (Rechtsgleichheith

'Die Hohe der Steuer st in jedem Fall abhangig von der Hohe des Einkommens und Vermogens.
Personen mit gleichen Voraussetzungen zahlen auch die gleichen Steuern.

Beschreibung Venwaltungsgrundsatz «Legalittsprinzip

‘Die Verwaitung darf nur ttig werden, wenn ein Gesetz se dazu ermachtigt.

Erkldrung Sicherstellung Einhaltung des Verwaltungsgrundsatzes cLegalitétsprinzip»

‘Art. 1 Bundesgesetz dber die direkte Bundessteuer (SR 642.11):
‘Der Bund erhebt ls direkte Bundessteuer nach diesem Gesetz:

. eine Einkommenssteuer von den natdrichen Personen;

b eine Gewinnsteer von den juristischen Personen;

. eine Quellensteuer auf dem Einkommen von bestimmten natariichen und juristischen Personen.

Korrekturhinweis
Weitere/andere Lsungen moglich.
Kantonale Gegebenheiten beachten.

punkte
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b Bestimmen Sie bei den folgenden zwei Aussagen, ob diese richtig oder falsch sind. Fur jede kor- | Punkie
rekte Antwort erhalten Sie % Punkt, total 1 Punf

Aussage Richtig Falsch

Der Verwaltungsgrundsatz «Treu und Glauben» besagt, dass alle o x %
Menschen vor dem Gesetz gleich sind.

(Gemass dem cLegalitatsprinzip ist das Recht die Grundiage und x O w
Schranke staatlichen Handelns. =

T1
ereicne
puniczant
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Aufgabe 5

[Cehtungsziele [Verwaltungsgrundsatze algemein |10 Punkte
[Kundenanfragen unter
[Beracisichtigung der
|Verwaitungsgrundsstze bearbeiten

Ausgangsiage

Im Gberbetriebichen Kurs haben Sie die Grundsétze «Gesetzmassigheit der Verwaltung
(Legalittsprinzip)», «Gffentiches Interesse und Verhaltnismassigkeits, «Rechtsgleichheit und
‘Wilkiirverbot» sowie Treu und Glaubens kennen gelernt.

Die Aufgabe besteht aus 3 Teilen(a.bis ). S konnen maxim 10 Punkte erreichen.

Aufgabe

2. Wasistder Sinn und Zweck des Verwaltungsverfahrens und der damit verbundenen Anwendung.
er Grundsstze des Verwaltungshandelns (Verwaltungsgrunds3tze)? Fir eine korrekte Antwort

erhalten Sie 2 Punk.

Zum Schutz der Birgerinnen und Birger geben dos Verwaltungsverfahren und die darmit
verbundenen Grundsatze des Verwaltungshandelns (Verwaltungsgrundsatze) den staatiichen
Behorden und der voliziehenden Verwaltung Leitplanken fir das tagliche Handeln.

2
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b Wahlen Sie 2 der auf Seite 8 genanniten Grunds3tze aus und beschreiben Sie, worum es bei der
Anwendung dieses Grundsatzes geht. Sie erhalten pro korrekter Beschreibung 1 Punkt, total
2Punkte.

Grandeats Eescireiue
Geseumassonet der " Die Verwatung wird rur g, werm e Gesetz s dazu
Venwattung emacntge.
g ) *  Die Verwaltung hdt sich im Rahmen der Gesetze und
beachtet e Rechtsorundsitze.
OffentichesIceesse und || - Staalches Randein sol im fentichen Iteess egen
Vernatoismassioker
- BeiRechsanwendungen werden ffentiche und private
Interesen gegeneimander bgewogen undin in
vernniges Vernatis gesetze
+ Eingife in Rechte der Biroerinnen und Brgerefogen
nur, wenn des noovendiy st und sowet ifentlches
Interess bestet:
Korrekturimueis
Weitere Losungen:

‘Rechtsgleichheit und Wilkirverbot:
* Alle Birgerinnen und Birger werden gleich behandett.
+ Das Rech wird bef allen gleich angewendet.

Trew und Giauben:

* Das Verhatnis zwischen der Verwaltung und den Birgerinnen und Birgern st von
gegenseitigem Vertrauen getragen.

* Bargerinnen und Birger dirfen sich auf die Verbindichieit der Auskinfte der Verwaltung.
veriassen.

23
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€ Sieschildem kur2 2 Tatigheiten aus Inrem berufichen Alltag und zeigen auf, welche
‘Grundsstae/welchen Grundsata Sie beidieser Tatigheit befolgen oder von welchem Grundsatz
Sie ausgehen. Pro sinnvoll und Kiar beschriebene Tatigkeit mit korrekter Zueisung eines
‘Grundsatzes erhalten Sie 3 Punke, total 6 Punkte.

[Beschreibung der rsten Tatigkeit [Grundsatz/Grundsatze, welche dabel
lbertcksichtigt werden

[Beschreibung der zweiten Tatigkeit [Grundsatz/Grundsatze, welche dabel
lbertcksichtigt werden

Korrekturhineis

ES liegt in der Kompetenz der Experten eine Stufung der Maximalpunktzah in ganzen
Punktschiitten von 3 bis 0 Punkten pro beschriebene Tatigheit mit dem entsprechenden
‘Grundsatz/den entsprechenden Grundsatzen vorzunehmen. Allerdings muss pro Zeile eine
Tatigheit beschrieben und mindestens ein Grundsatz genannt werden, damit Punkte vergeben
werden. st ineiner Zeile nur eine Tatigheit beschrieben oder nur ein Grundsatz notiert =0 Punie.
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Aufgabe 3

Leistungsziele

113.21
1132

Verwaltungsgrundsatze allgemein
Kundenanfragen unter
Beriicksichtigung der
Verwaltungsgrundsitze bearbeiten

9 Punkte

Ausgangslage

Im tiberbetrieblichen Kurs haben Sie die Grundsitze «Gesetzméssigkeit der Verwaltung
(Legalitatsprinzip)», «Offentliches Interesse und Verhaltnisméssigkeit», «Rechtsgleichheit und
Willkiirverbot» sowie «Treu und Glauben» kennen gelernt.

Die Aufgabe besteht aus 3 Teilen (a. bis c.). Sie knnen maximal 9 Punkte erreichen.

Aufgabe

. Was ist der Sinn und Zweck des Verwaltungsverfahrens und der damit verbundenen Anwendung
der Grundsétze des Verwaltungshandelns (Verwaltungsgrundsatze)? Fir eine korrekte Antwort
erhalten Sie 1 Punkt.

Zum Schutz der Bilrgerinnen und Biirger geben das Verwaltungsverfahren und die domit
verbundenen Grundsitze des Verwaltungshandelns (Verwaltungsgrundstze) den staatlichen
Behérden und der vollziehenden Verwaltung Leitplanken fir das tégliche Handeln.

Punkte




image2.jpg
b.  Wahlen Sie 2 der oben genannten Grundsétze aus und beschreiben Sie, worum es bei der
Anwendung dieses Grundsatzes geht. Sie erhalten pro korrekte Beschreibung 1 Punk, total

2 Punkte.
[Grundsatz Beschreibung
(Gesetzmassigkeit der [+ Die Verwaltung wird nur titig, wenn ein Gesetz sie dazu

Verwaltung (Legalitéitsprinzip)

ermchtigt.
Die Verwaltung hlt sich im Rahmen der Gesetze und beachtet die
Rechtsgrundsiitze.

Offentliches Interesse und
Verhiltnismassigkeit

Staatliches Handeln soll im ffentlichen Interesse liegen.
Bei Rechtsanwendungen werden 6ffentliche und private Interessen
gegeneinander abgewogen und in ein verniinftiges Verhdltnis
gesetzt.

Eingriffe in Rechte der Biirgerinnen und Bilrger erfolgen nur, wenn
dies notwendig ist und soweit &ffentliches Interesse besteht.

[Rechtsgleichheit und
Willkiirverbot

‘Alle Biirgerinnen und Birger werden gleich behandelt.
Das Recht wird bei allen gleich angewendet.
—  Zwei gleichartige Sachverhalte werden nicht
unterschiedlich behandelt, sondern gleich.
—  Zweiverschiedenartige Sachverhalte werden nicht gleich
behandelt, sondern ungleich.

Treu und Glauben

Das Verhltnis zwischen der Verwaltung und den Biirgerinnen und
Biirgern ist von gegenseitigem Vertrauen getragen.

—  Esverhdlt sich jede, jeder so, wie es der andere von ihnen
in guten Treuen erwarten kann, d.h. kein
widerspriichliches oder gar rechtsmissbréiuchliches
Verhalten.

Biirgerinnen und Biirger diirfen sich auf die Verbindlichkeit der
\uskiinfte der Verwaltung verlassen

Punkte

T2

Erreichte





image3.jpg
€ sie schildern kurz 2 Tatigkeiten aus lhrem berufiichen Alltag und zeigen auf, welche
Grundsatze/welchen Grundsatz Sie bei dieser Tatigkeit befolgen oder von welchem Grundsatz
Sie ausgehen. Pro sinnvoll und Klar beschriebene Tatigkeit mit korrekter Zuweisung eines
Grundsatzes erhalten Sie 3 Punkte, total 6 Punke.

[Beschreibung der ersten Tatigkeit [Grundsatz/Grundsatze, welche dab
lberiicksichtigt werden

[Beschreibung der zweiten Tatigkeit [Grundsatz/Grundsatze, welche dab
lberiicksichtigt werden

Korrekturhinweis

Esliegt in der Kompetenz der Experten eine Stufung der Maximalpunktzah!in ganzen
Punktschritten von 3 bis O Punkten pro beschriebene Tatigkeit mit dem entsprechenden
Grundsatz/den entsprechenden Grundsstzen vorzunehmen. Allerdings muss pro Zeile eine
Tatigkeit beschrieben und mindestens ein Grundsatz genannt werden, damit Punkte vergeben
werden. It in einer Zeile nur eine Tatigkeit beschrieben oder nur ein Grundsatz notiert

Punkte.

Punkte

16

Errichte

Punkezani
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Aufgabe 7

[Leistungsziele [Stufenaufbau des Rechts & Punkte

(Grundlagen/Systematik des
|sffentlichen Rechts

Ausgangslage
Ihre Bekannte, die gerne Schweizer Burgerin werden mochte, it fleissig am Lernen. Sie ist sehr

dankbar, dass sie Ihnen jeweils per £-Mail Fragen zukommen lassen kann. Beantworten Sie die unten

aufgefuhrten Fragen
Die Aufgabe besteht aus 3 Teilen (a. bis ). Sie konnen maximal 8 Punkte erreichen
Aufgabe

. Was verstehen Sie unter dem Begriff «Offentliches Recht»? Fr eine korrekte Antwort
erhalten Sie 2 Punkte.

Regelt die Rechtsbeziehung zwischen Biirgerinnen und Biirgern und dem Staat. Es wird im
ffentlichen Interesse erlossen und dient der Erfillung 6ffentlicher Aufgaben.

Korrekturhimweis:

—| Es gibt keine Teilpunkte. Alle Aspekte missen aufgefihrt sein fir 2 Punkte. —

b Nennen S 4 Rechtsbereiche im Offentlichen Recht. Fir jeden korrekten Rechtsbereich
erhalten Sie 1 Punkt, total 4 Punkte.

Strafrecht

— Prozessrecht -

‘Schuldbetreibungs- und Konkursrecht
Kirchenrecht
Velkerrecht

© Im Privatrecht wird zwischen «Zwingendem Rechty und eNicht zwingendem Rechts
unterschieden. Erkliren Sie den Begriff «Nicht zwingendes Rechts. Fir eine korrekte Antwort
erhalten Sie 2 Punkte.

| Die Parteien konnen frei vereinbaren. €s gibt auch Grenzen: Ein Vertrag darf nicht
unmaglich, unsittich oder widerrechtlich sein.

Korrekturhimweis:
E5 gibt keine Teilpunkte. Alle Aspekte milssen aufgefahrt sein far 2 Punkte.

Punkte

T8

Erreicnte

Punktzan!




