time2learn - Liste de controle pour les intervenantes et intervenants

Sous données permanentes — gestion des médias d'apprentissage — connaissances de
bases et matérial didactique Cl intervenant-e-s, vous trouverez les

« objets d’apprentissage ». Les objets d’apprentissage sont des documents mis a disposition
par la branche suisse ov-ap. La journée de cours doit étre organisée et dispensée
conformément a la structure et au contenu de ces documents. Veuillez-vous référer au
programme détaillé publié et utiliser les exercices proposés pour la journée de cours. Le
téléversement des documents définitifs du cours reléve de la responsabilité de I'intervenant
et est décrit ci-dessous.

1 — Le jour du cours

= Tenir les listes de présence
o Cockpit — Bloc CIE — trois points — Gérer la liste de présence
o Mettre sur « Participé »
= Signaler les apprenti(e)s absent(e)s
o Cockpit — Bloc CIE — trois points— Gérer la liste de présence
o Mettre I'apprenti/e sur « Non participé » et envoyer un e-mail a
info@ovap-vs.ch
= Prévoir le feedback du cours
o Les apprenti(e)s peuvent désormais saisir directement le feedback du
cours dans time2learn. lIs le trouvent en bas de I'apercu des cours
interentreprises : « Mes feedbacks de cours ».
o Nous vous prions de prévoir suffisamment de temps a la fin du cours et
d’inviter les apprenti-e-s a remplir le feedback du cours.

2 — Apreés la fin de la journée de cours

= Téléverser les documents du cours

o Alafin de la journée de cours, nous vous prions de téléverser les
supports de formation (présentations, solutions, etc.) dans time2learn
sous le cours correspondant. Pour cela, cliquez sur Session — Structure
de cours — jour de cours correspondant, puis a droite sur les trois points
— Téléverser les documents du cours.

* Evaluation du feedback (facultatif)

o Sivous souhaitez consulter I'évaluation du feedback, accédez au
Cockpit — cliquez, dans le CIE souhaité, a droite sur les trois points —
puis sur « Feedback du cours ». Un fichier Excel sera alors créé dans le
dossier de téléchargement.




