UK-Programm, Lernende 2024-2025

Kanton und Gemeinden

Kurs Arbeitssituation Inhalt Bemerkungen Fachreferenten (LKAN und LGEM zusammen) Tagesauswahl (Mi.)
EK fo1 Rahmenprogramm I: Einflhrung in den Ablauf der Lehre 0.5 Tag Dominique Amacker 28.08.2024
o 1 f2 Rechts- und vorgabenkonform agieren Parlamentsgeb&ude Sitten 1 Tag Sarah Williner / Fabian Williner 09.10.2024
2 2 f4 Auskiinfte erteilen 1 Tag Marlis Schnyder 13.11.2024
|5
'E g 3 f5 Registeranmeldungen, Register- und Klientenstamm fiihren 1 Tag Natascha Andres 11.12.2024
- | g
= |3
o |- f14 Raumlichkeiten und Infrastruktur reservieren, verwalten und vermieten 0.5 Tag Karen Ruffiner (Vo)
- 4 ~ 22.01.2025
- Rahmenprogramm II: Uberpriifung von tK-Kompetenzen (E-Test und Transferauftrag) 0.5 Tag Stefanie Kalbermatter (Nm)
g 5 f6 Gesugheingﬁnge au_f Zusténdigkgit‘ und Vollstandigkeit Uberprifen ; . 1 Tag Stefanie Kalbermatter 26.03.2025
g f7 Apostillen, Beglaubigungen, Bewilligungen, Zulassungen und Ausweispapiere ausstellen
? Gebiihren, Abgaben, Rickforderungen, Bussen verrechnen sowie .
% @ (D Debitoren-/Kreditorenbuchhaltung fiihren LTag Daniel Kuonen Lo 082028
E
al 7 f11 Wahlen und Abstimmungen organisieren 0.5 Tag Stefanie Kalbermatter (Vo) 14.05.2025
Kurs Arbeitssituation OLETH Bemerkungen Dauer Fachreferenten (LKAN und LGEM zusammen) Tagesauswahl (Mi.)
- f8 Verfligungen und Entscheide verfassen
E 8 f9 Rechtsmittel-Eingénge Uberpriifen 1 Tag Larissa Schwestermann 20.11.2024
E E f12 Aktennotizen und Protokoll verfassen
-E % f13 Dokumentationen, Berichte und Publikationen verfassen 0.5 Tag Natascha Andres (Vo)
ﬁ @ 9 15.01.2025
- |7 Rahmenprogramm III: Praxisauftrdge, Kompetenzraster, iK-Komptetenznachweise 0.5 Tag Stefanie Kalbermatter (Nm)
N [T
H f3 Markt - und Brachenkenntnise einsetzen
x
g 10 1 Tag Andreas Seitz 12.03.2025
H f1 Gekonnt in meinem Betrieb und meiner Funktion bewegen
&
Kurs Register Lz Inhalt VA Bemerkungen Dauer Fachreferenten (LKAN und LGEM zusammen) T?Mgsjgl;s/v::?I
7 Rahmenprogramm: Einfiihrung Praxisbericht Dominique Amacker (Vo)
1.1.5.1.1 Organigramm (K2) X
12 1Ta 19.09.2024
16 ToiloSailo?2 Berufsperspektiven in der 6ffentlichen Verwaltung (K2) g Beat-Christian Jossen (Nm)
E 5 1.1.5.1.3 Offentlich-rechtliches Anstellungsverhéltnis (K2)
5, % 13 1.1.6.1.1 Beispiele des o6ffentlichen Rechnungsmodells (K2) X Dominik Abgottspon (Vo)
A
& 13 .1.3.5. ] 1 Ta 31.10.2024
_u:, a 14 SIS Abgaben und Gebuhreﬁ (K.Z) o X g Claudio Minnig (Nm)
- Tlodl oS53 Kostendeckungs- und Aquivalenzprinzip (K2)
)
14 6 Rahmenprogramm: PE Prasentationen 1 Tag Stefanie Kalbermatter und Karen Ruffiner 12.12.2024
§ 1.1.6.2.1 Genehmigungsverfahren (K2) L
% 1 i - 5T .02.
g 3 g 1.1.6.2.2 Jahresrechnung / Voranschlage (K5) Osliad Dominik Abgottspon (Vo) AVRAT
o] 16 o Vorbereitung mindliche und schriftliche Abschlusspriifungen 1 Tag Dominique Amacker 10.04.2025

Sekretariat ovap-vs | c/o Avalua AG | Bahnhofstrasse 9d | 3904 Naters | Tel. 027 922 20 50 | info@ovap-vs.ch | www.ovap-vs.ch




